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British Juniors vision

P4 British Junior har alla elever ritt att vara sig sjédlva och bli behandlade med respekt. Respekten for
alla méanniskors lika virde ar grunden for de manskliga rattigheterna och ska genomsyra skolans
verksamhet.

Alla elever ska behandlas utifran sina forutsattningar sé att alla fir samma rattigheter och mojligheter.
Likabehandling &r inte detsamma som att alla behandlas lika eftersom alla ska behandlas utifrén sina
egna forutsattningar och behov.

Vardegrundsarbetet pa British Junior

All personal pé British Junior arbetar for att ge alla elever en trygg skolmiljo. Trygghet, bemotande,
delaktighet och empati samt lust att lara ar grundforutsattningar for elevers utveckling och larande. For
att &stadkomma detta ar det viktigt att ha en god kontakt mellan elev, larare och vardnadshavare. British
Juniors kultur kidnnetecknas av en stark larandekultur i allt vi gor, ordning och reda — disciplin med
hjarta, lara for livet och lira sig att 1dra for livet.

Alla elever pa var skola ska kidnna att det finns en vuxen som bryr sig om dem, ser dem och lyssnar pa
dem. Vi tillater inte att ndgon som verkar pa svar skola utsitts for diskriminering, trakasserier eller
krankande behandling.

Definitioner

Vad ar krankande behandling?

Gemensamt for all krinkande behandling och trakasserier ar att ndgon/négra krinker principen for
allas lika varde. Det ar inte sdkert att handlingen i sig kan kallas trakasseri eller ar krankande utan det
som avgor om det dr en krinkande behandling dr hur den upplevs av individen som blir utsatt.
Krankningar ar ett uttryck for makt och fortryck. Krankningen kan utforas av en eller flera personer och
riktas mot en eller flera. Nar en person kranks vid upprepade tillfallen kallas det for mobbing.

Krankande behandling kan handla om:

e TFysiska kriankningar (slag, knuffar mm).

e Verbala krankningar (hot, han, 6knamn mm).

e Psykosociala krankningar (att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning mm).

e Text eller bildburna krankningar (sociala medier, klotter, sms, email eller lappar).
e Subtila kriankningar i form av gester och kroppssprak.

Vad ar trakasserier?

Trakasserier ar upptrddande som krinker en elevs virdighet som har samband med néagon av
diskrimineringsgrunderna, kon, etnisk bakgrund, religion eller annan trosuppfattning, sexuell 1aggning,
funktionsnedséttning, konsoverskridande identitet eller &lder.



Vad ar diskriminering?

Diskriminering ar nar ndgon som verkar i skolan pé osakliga grunder behandlar en elev/personal simre
an andra elever/personal. Diskriminering ar nir ndgon missgynnas genom siarbehandling péa grund av
négon av de diskrimineringsgrunder som diskrimineringslagen omfattar.

Diskrimineringsgrunderna ar:

e Kon

e Etnisk tillhorighet

e Religion, eller annan trosuppfattning

e Sexuell laggning

e Funktionsnedséttning

e Konsoverskridande identitet eller uttryck
o Alder

Forklaring av diskrimineringsgrunderna:
Det finns sju diskrimineringsgrunder som omfattas av lagens diskrimineringsférbud.

Kon:

Begreppet kon innebdr att nagon &ar kvinna eller man, flicka eller pojke. Foérbudet mot
konsdiskriminering omfattar ocksd personer som planerar att adndra eller har #ndrat sin
konstillhorighet. Flickor och pojkar skall i skolan ha samma mojligheter att préva och utveckla forméagor
och intressen utan begransningar utifran stereotypa koénsroller.

Konsoverskridande identitet eller uttryck dr:

Nir nagon inte identifierar sig med sin biologiska konstillhorighet som flicka eller pojke genom
exempelvis sin klidsel eller pd ndgot annat sitt ger uttryck for att tillhora ett annat kon. Aven elever som
har en konsidentitet eller viljer kons uttryck som anses bryta mot normen f6r hens biologiska kon eller
som har forildrar eller syskon som ar transsexuella skyddas utifrdn diskrimineringsgrunden kon.

Etnisk tillhérighet:

Har menas nationellt eller etniskt ursprung, hudfarg eller liknade férhallanden. Alla manniskor har en
etnisk tillhorighet. Om du ar f6dd i Sverige kan du vara t.ex. same, kurd, svensk, rom eller nagot annat.
Man kan ocksa ha flera etniska tillhorigheter. Var och en har ritt att definiera sin egen tillhorighet.
Skolan skall forebygga och férhindra diskriminering och trakasserier pa grund av etnisk tillhorighet. Vi
skall arbeta aktivt mot rasism och annan framlingsfientlighet.

Religion och annan trosuppfattning:
Skolan far inte missgynna nagon elev pad grund av hens religion eller annan trosuppfattning.
Vardnadshavare har ratt att uppfostra sina barn i enlighet med sin trosuppfattning.

Funktionsnedsdttning:

Funktionsnedséttning kan vara fysiska, psykiska eller intellektuella. Med funktionsnedséttning riknas
bade sddana som syns och sddana som inte mérks lika latt t.ex. dyslexi, synskador, hérselskador ADHD
eller Aspbergers syndrom.

Sexuell ldggning:

Du har ritt att leva ditt liv hur du vill oavsett vilken sexuell 14ggning du har. Med sexuell 1aggning menas
homosexuell, bisexuell eller heterosexuell 14ggning.



Alder:

Elever i var verksamhet far inte diskrimineras pd grund av sin alder utan métas av en verksamhet som
ar anpassad till elevens alder, mognad och utvecklingsniva.

P3 British Junior arbetar vi for att du ska ma bra genom att

e Vi har nolltolerans mot mobbning och kriankande behandling. Bide vad gillande elev till elev,
pedagog mot elev, elev mot pedagog eller vuxen till vuxen.

e Vi har tydliga och gemensamma regler som du som elev far vara delaktig i att utveckla.

e Det finns ménga vuxna bland eleverna. Bide pé raster, i korridorerna, i klassrummet, pa AS tid, i
club house, i cafeterian mm.

e Visamarbetar med vardnadshavare. Om nagot hinder s& kontaktar skolan hemmet.

e P4 skolan finns det ett trygghetsteam som bestér av; kurator, SCU (special childrens unit), flera

pedagoger och skolskoterskan. Trygghetsteamet jobbar for att 6ka och sékerstilla elevernas
trygghet och trivsel pa skolan.

Aktiviteter under &r 2017-2018

Dessa aktiviteter gor vi for att framja och forebygga arbetet mot diskriminering och krinkande
behandlingar.

e Tianka-till-dagen. Syftet med denna dag ar att stirka gruppen och sammanhallningen. Under denna
dag diskuterar vi virdegrundsfragor, skolans likabehandlingsplan, skolans regler mm. Samtliga
arskurser arbetar med samarbetsovningar, virderingsovningar for att utveckla en forstielse for
varandras olikheter.

e Trivselenkit genomfors. Detta for att skolan vill veta hur eleverna mar. Utifran enkitsvaren sa
arbetar all personal pa skolan inklusive rektorerna for att stindigt forbattra British Junior.

e Fadderverksamhet. Dessa triffar har vi for att du som elev ska lara kdnna fler elever pa skolan och
pa sa vis sa okar kédnslan av trygghet.

o Kontinuerligt arbete med virdegrunden, Main Principles och British juniors regler. Detta for att du
som elev ska utvecklas och lidra dig pé ett satt som gynnar dig sjélv och dina medmaénniskor.

o Aktiviteter for att stirka gemenskap och skapa nya vianskapsrelationer anordnas regelbundet.
Négra exempel pa dessa ar sagogruppen, friidrottsdagar, internationella veckan, skapande skola
aktiviteter, Bokens dag, fritidshemmets dag, kulturkvill, och fotbollsturneringar.

e Du som elev kommer fa vara med pé lektioner vars syfte ar att forebygga arbetet mot
diskriminering och krinkande behandlingar.

Tdnk pd att en mobbare blir ihgkommen hela livet fér sina elakheter. Ett offer kan skadas for resten
av sitt liv for att ingen ingrep i tid. Tillsammans dr vi bdst.



